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material

Este material le dara herramientas que le facilitaran abordar a los trabajadores informales en el tema de
prevencion de consumo de drogas. Encontrara informacion veridica, clara y precisa acerca de las sustancias
psicoactivas, y actividades para el abordaje propio con la poblacion objeto. Esta dirigido a los facilitadores y
multiplicadores de prevencion que promueven estilos de trabajo saludables en los trabajadores informales.

Tiene como objetivo:

|. Proponer metodologias y herramientas conceptuales preventivas para ser aplicadas a grupos de
trabajadores de este sector.

2. Favorecer el dialogo de saberes sobre el contexto de consumo, las sustancias psicoactivas y los factores de
riesgo y de proteccion, y posibilitar experiencias que sensibilicen a este grupo de trabajadores sobre los
riesgos y practicas de consumo, asi como sobre los problemas asociados a nivel familiar, personal, laboral y
social.

Este material permitira a los facilitadores contar con herramientas preventivas frente al consumo de
sustancias psicoactivas y le dara una serie de ejercicios para ser aplicados con grupos organizados de
trabajadores del sector informal de la economia.

La metodologia de abordaje ha sido denominada “DOBLE FAZ”, porque cada hoja incluye: por una cara,
informacion sobre el contexto de consumo, las sustancias psicoactivas, los factores de riesgo y los de
proteccion, desde una mirada profesional e investigativa; y, por la otra cara, ejercicios de dialogos y
construccion colectiva de saberes. Estos ultimos permiten la reflexion y contacto con las practicas
cotidianas, que enriquecen y complementan la realidad frente a los diversos factores que inciden en las
situaciones de consumo de SPA.

Propiciar acciones preventivas favorece el desarrollo de habilidades y
competencias personales protectoras frente al consumo de SPA, que
aumentan la efectividad de las personas en su entorno de trabajo y
mejoran sus relaciones con otros.




Recomendaciones generales para el FACILITADOR

Usted como facilitador debera presentarse frente al grupo con estas caracteristicas:
+ Ser flexible.
* Respetar la diferencia.
- Estimular la participacion.
* Acoger las intervenciones aunque no sean compartidas.
+ Tener actitud de escucha.
+ Tener capacidad de canalizar la dinamica de construccion de saberes.
- No angustiarse por el tiempo.
+ Ser creativo y propositivo.
+ Ser calido.
+ Evitar emitir juicios de valor.

Es importante que usted consulte constantemente informacion sobre prevencion de consumo de drogas
en el ambito laboral. Le sugerimos consultar sitios de internet con informacion veridica y actualizada. Le
recomendamos las siguientes paginas:

www.minproteccionsocial.gov.co, www.descentralizadrogas.gov.co, www.fondoriesgosprofesionales.gov.co,
www.nuevosrumbos.org/, www.conacedrogas.cl, www.fad.es/, www.oms.org

Tenga en cuenta la importancia de reconocer el contexto general de los trabajadores informales. Para ello
considere las siguientes reflexiones:

* Reconocer el contexto de la poblacion del trabajo informal y sus practicas de consumo de SPA.

- Entender los modelos de desarrollo econdmico existentes que generan problematicas laborales y se
constituyen en factores de riesgo.

- Reconocer que se construye conocimiento en el dialogo de saberes. . .

* Tener dominio de los ejercicios planteados en este material. Es posible que usted lo pueda enriquecer y
profundizar aun mas.




|. Esta disefiado para grupos que las |5 personas.

2. Esta disefiado para que produzca un proceso de sensibilizacion de larga duracion, ya que usted tendra
la opcion de trabajar con el grupo solamente durante un tiempo. La idea es que las personas se
cuestionen, para generar un cambio en ellas.

3. El material plantea unos ejercicios que usted es libre de escoger y modificar segun la poblacion que
aborde, teniendo cuidado de cumplir con el objetivo planteado.

4. La aplicacion de todo el material dura un minimo de |6 horas. Si usted tiene la opcion de trabajar con
el mismo grupo en varias sesiones, en diferentes dias, distribuya los tiempos de acuerdo con las
caracteristicas del grupo, horarios, tiempos y circunstancias.

5. i no se cuenta con la disposicion de varias sesiones, se debe trabajar con los ejercicios sobre dialogo
de saberes relacionados con las tres sustancias mas consumidas en el contexto del trabajo informal. El
tiempo de duracion de este ejercicio sugerido es dos horas. Sin embargo, usted lo puede negociar con el
grupo de trabajo. Ademas, es necesario trabajar los factores de riesgo y dejar planteados los factores
protectores.

La aplicacion de los ejercicios debe contar con recursos de apoyo: La experiencia del trabajo con los
trabajadores informales ha demostrado que si bien es cierto que una buena motivacion es llevarlos a
espacios alejados de su trabajo, también hay grupos que no se pueden desplazar. Por eso, es necesario
concertar y negociar con los grupos el lugar, horarios y disponibilidad, antes de comenzar a trabajar,
para planear las sesiones.
Algunos elementos que debe tener disponibles para trabajar:

Hojas en blanco.

Marcadores.

Fotocopias de los ejercicios.

Pliegos de papel.



Vale Lo pena suber sobre las sustuncias

La poblacion de trabajadores informales se orFanlza de acuerdo con la demanda. Gira
en torno a la temporada y situaciones especificas. Crea gran variedad de oficios
ambulantes y estacionarios, lo que hace un poco mas complicado la identificacion
general del estado de consumo.

Este sector considera que el consumo es muy alto. Aproximadamente el 50% de los
trabajadores semanalmente consume licor y esta asociado a la forma de recibir el dinero, que
es de acuerdo con la actividad realizada diariamente.

Se vuelve cotidiano y aceptado el consumo de alcohol al finalizar la jornada o en horas
laborales, junto con K)s companeros, vecinos o familiares. Ademas, el hecho de no tener un
puesto de trabajo permanente hace que el sitio de consumo de alcohol u otras sustancias no
sea siempre el mismo.

Los trabajadores del sector de la economia informal presentan un perfil de salud con
caracteristicas que afectan su bienestar [))' calidad de vida, como por ejemplo lo es la baja
afiliacion a los' servicios de salud, la baja participacion a actividades de promocion 'y
prevencion y el alto riesgo de consumir sustancias psicoactivas, por trabajar en la calle.

Se observa una marcada tendencia al sedentarismo, principalmente en las mujeres, dejando de
percibir los efectos protectores tanto fisicos como psicoldgicos de la practica regular de la
actividad fisica, para la prevencion de consumo de sustancia psicoactivas.

1
Ministerio de la Proteccion Social, Universidad de Antioquia 2008. Diagndstico nacional de condiciones de salud y trabajo en las personas
ocupadas en el sector informal de la economia de 20 departamentos de Colombia; y propuesta de monitoreo de estas condiciones.



Los hombres beben el doble de licor que las mujeres.

Las ?ersonas ocupadas en la actividad agricola ingieren semanalmente mas licor
que las de otros tipos de actividades economicas.

El 24% de la poblacion se considera fumador activo y la mayoria de ellos refiere
consumir entre una y dos cajetillas diarias.

Los trabajadores informales no identifican el alcohol dy el tabaco como una
sustancia psicoactiva; hecho que incrementa la posibilidad de consumo, por la
baja percepcion del riesgo.

Entre los factores de riesgo identificados en los trabajadores informales, se
destacan:

Horarios extensos de trabajo. Cerca del 60% de los trabajadores informales tiene

jornadas de cerca de 15 horas diarias.
Ingreso inestable de dinero; menos de un salario minimo mensual.
El sitio de trabajo puede estar ubicado en espacios de consumo de SPA.

Nivel educativo heterogéneo. En la mayoria de los casos es bajo (primaria

incompleta).



Doble fuz

Asi se clasifican los SPAy los efectos
que producen:

Disminuyen el nivel de funcionamiento del sistema nervioso central,
aminorando o inhibiendo sus estados de alerta y todas sus funciones.

Actian acelerando los procesos mentales. La persona que los
consume se siente mas alerta y eufrica, aumentan la actividad
motriz y estimulan el sistema cardiovascular.

Alteran y producen percepciones de objetos reales o irreales.

La informacion sobre los SPA no resuelve todas las preguntas ni
elimina los factores que inducen al consumo; tampoco hace
desaparecer el riesgo de consumir, aunque facilita un manejo
mas adecuado de la situacion.

RECUERDA QUE...




Depresores

Sustancia

Bebidas alcohdlicas fermentadas (chicha,
%uarapo, cerveza y vino). Destiladas

aguardiente, ron, brandy, whisky, cocteles).

Inhalables:  Son gases contenidos en
regqntes, disolventes, pinturas sintéticas,
iquidos limpia  manchas, ~acetona,
gasolina, éter.

Tranquilizantes, ansioliticos e hipnoticos.
(Valium-Diazepan, ~benzedrina, Ativan,
Fenobarbital, Mandrax, entre otras).

Narcaticos y derivados de la morfina:  Son sustancias que producen estupor,

Fentanil, heroina.

Descripcion

El alcohol etilico o etanol. Es la
sustancia legal mas conocida y mas
consumida.

Sustancias quimicas cuyos vapores se
aspiran para producir efectos
parecidos a la embriaguez.

Son medicamentos de prescripcion
medica, usados para disminuir los
estados de tension y ansiedad; ¥
como auxiliares para conciliar e
suefio.

somnolencia y falta de Interés. Se conocen
como anestésicos o analgésicos.

Efecto

Fisicos: pérdida de las funciones de control y coordinacion motora.
Inflamacion de esofago y gastritis. Alteracion del nivel de azicar en
sangre, aumento del colesterol, hepatitis alcohdlica, cirrosis, inapetencia y
desnutricion. Disfuncion eréctil, abortos espontaneos y malformacion en el
feto.

Psicoldgicos: insomnio, angustia, dependencia, baja concentracion,
depresion, intentos de suicidio, disminucion de la autoestima, demencia,
alteracion del juicio de realidad, lagunas, alucinaciones y delirium
tremens.

Socioculturales y laborales: Agresividad, homicidios, violencia intrafamiliar
y callejera, conflictos con la ley, accidentes, problemas econdmicos,
exposicion a violaciones y atracos, comportamientos sexuales no
protegidos. Ausentismo laboral, baja productividad, accidentes de trabajo
y problemas de convivencia.

Fisicos: Adiccion por exposicion permanente, intoxicacion por plomo,
alucinaciones, ataques de panico. Alteracion del lenguaje y la percepcion.
Psicoldgicos: Sensacion de euforia primero y aturdimiento después.
Alteraciones de la inteligencia. Psicosis toxicas con dafios cerebrales
irreparables, conductas autodestructivas. Sentimientos paranoides,
trastorno en el juicio critico, disminucion de la capacidad de abstraccion
y razonamiento.

Socioculturales y laborales: Cambios y descuido en la apariencia
fisica, falta de atencion en las labores realizadas, personalidad
asocial, agresividad, aislamiento, evasion de la responsabilidad social

y problemas familiares.

Fisicos: Disminucion de la ansiedad, de la agitacion y del dolor, relajacion
muscular y facilita el suefio (que no es lo mismo que descansar). Con
dosis elevadas disminuye la presion arterial y se presentan vértigos y
desmayos, puede haber depresion respiratoria.

Psicologicos: El consumo de barbitdricos en dosis elevadas produce
euforia inicial, incapacidad de coordinar las ideas y de articular el
lenguaje, pérdida del equilibrio, baja el nivel de atencion.

Socioculturales y laborales: Los consumidores presentan un deterioro

emocional y social semejante al de los alcoholicos cronicos; aumento
de suicidios y de muertes accidentales.

Fisicos: Euforia, sensacion de bienestar, placer, inhibicion del apetito,
desnutricion, temblores y milltiples infecciones en distintos drganos
vitales y altera el normal desarrollo del feto.

Psicologicos: Depresion creada por la carencia, junto con el intenso
grado de tolerancia que crean estas drogas; alteraciones de la
personalidad, problemas de memoria, ansiedad y depresion.

Socioculturales y laborales: Transmision de enfermedades, como
hepatitis, VIH, entre otras.



Estimulantes

Sustancia Descripcion Efecto

Cocaina La cocaina es un alcaloide; polvo blanco Fisicos: Adiccion, constriccion de los vasos sanguineos, dilatacion de las pupilas y
ﬂa”e l;ztgbz':"fo caa! procesar las hojas de aumento en la temperatura corporal, frecuencia cardiaca y presion arterial.
P ) Psicologicos: Creciente irritabilidad, desasosiego y paranoia. Alta estimulacion,
agudeza mental y disminucion de la fatiga.

Socioculturales y laborales: agresiones, narcotrafico, aumento de la violencia y
delitos sociales, deterioro del medio ambiente. Discriminacion y rechazo social.

El basuco es la droga mas mortal que se ha Fisicos: Destruccion del tejido cerebral en forma irreversible. EI humo al ser
inventado, compuesta por el residuo 0 inhalado produce quemaduras en el arbol traqueal { bronquial, inflamacién del

’ , tejido hepatico, insomnio, agotamiento, hipersexualidad, malnutricion y vejez
bagazo que queda de extraer la cocaina prematura.

base, hidroxido de sodio, residuos de
hidrocarburos, como gasolina roja, cemento
blanco, insecticidas, solventes y disolventes,
[adrillo molido y plomo, entre otros.

Psicoldgicos: paranoia, agresividad, euforia, pérdida de la memoria.

Socioculturales y laborales: Problemas econdmicos que llevan al
endeudamiento, al robo de objetos (primero en el dmbito familiar, luego a
compaieros de estudios o trabajo). Problemas de adaptacion social y familiar.

Anfetaminas Ritalina. Su consumo_es muy frecuente. Incrementan la Fisicos: verborrea, alerta y vigilancia constantes.
actividad fisica z psicologica, el estado de alerta
u

y la excitacion. Sus efectos ocultan la fatiga y las N . ., . - -
Fersonas exceden los limites de su resistencia Psicologicos: Euforia, sensacién de autoestima aumentada, agresividad, inquietud
i

S'C?t 5'“| dﬁyse “:?’!aa- f Potente  inhibidor del excesiva, irritabilidad, convulsiones y depresién reactiva. Su consumo crnico puede

apetito y la hiperactividad. AN\ Y )
dar lugar a cuadros psicoticos similares a la esquizofrenia, delirios persecutorios y

alucinaciones.

Socioculturales y laborales: Aumento de violencia, accidentalidad en el hogar, en

el transito y en el trabajo.

, ] Sustancia sintética, metilendioximetanfetamina. Se Fisicos: Aumento en la frecuencia cardiaca y la tension arterial, deshidratacion
Extasis (MDMA) comercializan en forma de pastillas. Existen varias severa, tension muscular, nauseas, vision borrosa, movimientos oculares rapidos,
sustancias que entran en la denominacion de desmayo y escalofrios o sudores.
«drogas de sintesisy. Psicologicos: Confusion, sensacion de felicidad, baja todos los sistemas de alerta del

organismo y el comportamiento, problemas para dormir, ansiedad severa y
paranoia durante el uso y a veces semanas después de usar la MDMA.

Socioculturales y laborales: Exclusion social, muerte.

Marihuana y tabaco

Es la sustancia psicoactiva mas conocida Efectos fisicos: Pérdida de la memoria a corto plazo, agudizacion de los sentidos de la vista, el olfato, el
P Y plazo, ag
1 consumida en Colombia después del alcohol y el usto y el oido; ligero aumento del ritmo cardiaco. Entorpece la coordinacion para la realizacion algunas
arihuana y P Y gustoy H p P 8!
tabaco. Es de color verdoso, parecido al del tabaco. actividades como conducir o manejar maquinaria. Fumada durante la adolescencia, disminuye la
Tabaco Se obtiene de las hojas del arbusto cannabis sativa. produccion de espermatozoides causando infertilidad en los hombres.

Contiene mas de 400 componentes quimicos.

Efectos Psicologicos: Sensacion de bienestar y relajacién, el pensamiento se hace lento y confuso. En dosis
muy altas puede provocar angustia, panico y brotes psicaticos.

Efectos laborales y socioculturales: EI consumo abusivo y permanente genera dependencia, pérdida del
interés en el trabajo, estudios y relaciones personales. 8




Para la aplicacion de estos ejercicios es necesario tener cuidado con el
lenguaje que se utiliza, ya que los participantes se pueden sentir
estigmatizados o agredidos. Es pertinente partir del supuesto de que ellos no
consumen ninguna sustancia, para que el didlogo sea mas tranquilo.

reconocer las sustancias psicoactivas y sus efectos en la sociedad, la
persona y el trabajo; que permitan el intercambio de saberes cotidianos para asi
promover habilidades de construccion de nuevos aprendizajes en favor de un
cambio de calidad de vida y trabajo.

Luego de haber leido los cuadros informativos de las sustancias, usted debera
entregar a cada participante un dibujo de la figura humana y pedirle que le
escriban: El nombre de la sustancia que conoce esa persona (se aclara a los
participantes que son las sustancias que han oido nombrar, o que conocen, o que
Identifican), como es esa sustancia, qué cree que se siente fisica y psicologicamente
cuando se consume, y qué problemas familiares, en la sociedad o laboralmente,
pueden ocurrir al consumirla.

Se aconseja que se trabaje la actividad individualmente o en parejas. Es pertinente
que se trabaje cada grupo de drogas aparte, para que no sea tan largo el ejercicio y
se puedan identificar mejor.

El facilitador debe aclarar que si no tienen informacion sobre alguno de los
aspectos que se plantean, se puede dejar en blanco.

9



Didlogo de suberes - SUSTANCIAS

NOMBRE
DE LA
SUSTANCIA

ALCOHOL

INHALABLES

MARIHUANA

ESTIMULANTES

10




Mitos y creencias

Objetivo: reconocer los mitos y creencias que se tienen frente a las drogas y su consumo, con el fin de brindar

informacion veridica y real acerca de los efectos y el manejo de las sustancias.

Indicacion para el facilitador:

Se propone discutir si los siguientes mitos son verdaderos o falsos y por qué. El facilitador ira leyendo cada uno
de los mitos y espera que los participantes respondan. El facilitador generara una mesa de discusion frente a
cada punto, con el fin de conocer las diferentes opiniones. Cuando haya recogido varias intervenciones,
procedera a leer la explicacion que esta en esta cartilla para desmitificar.

Mito

El Alcohol no es una sustancia psicoactiva.

e

Un trago/le alcohol (cualquiera que sea)
tiene los mismos efectos que dos o tres
tragos.

e

Beber alcohol relaja y ayuda a-dormir mejor. >

Un'poco de hierba no importd, hay.que
probar de todo en la vida.

e
e

Emborracharse es divertido.

Consumir inhalantes no importa,
mientras la persona que consuma_lo
maneje.

e

Consumir drogas mientras trabajo me
ayudan a mejorar mi rendimiento.

e

La cultura ha trasmitido creencias y tabies que
refuerzan los consumos y que no corresponden a
la realidad tratando de justificar el uso y
bondades de las SPA.

11

Realidad

El alcohol si es una sustancia psicoactiva. El hecho de
que sea legal no quita los efectos que produce sobre el
organismo.

Los efectos del alcohol sobre el organismo varian de
acuerdo con los siguientes factores: edad, peso, haber
ingerido o no alimentos, factores genéticos y
psicoldgicos, personales, y de las circunstancias por las
que consume alcohol.

El tipo de suefio producido por el alcohol no es relajado y
descansado, lo que hace que el individuo se levante
cansado, grufidn y nervioso.

Las SPA causan dependencia o adiccion y generan a la
larga problemas personales, familiares y en el trabajo.

En un comienzo usted se sentird contento. pero luego
puede perder el control y atentar contra su integridad
y la de otros y después cargar con los efectos del
guayabo moral y fisico.

En un comienzo usted creerd que no le hace dafio y que lo
maneja, pero el consumo terminard por manejarlo a
usted, pues los efectos provocan alteraciones en la salud
y enel comportamiento.

Falso, el consumo de sustancias psicoactivas altera la
concentracion, la motivacion y la percepcidn.

RECUERDA QUE...



|dentificar los factores de riesgo al consumo dentro del grupo que usted esta
trabajando, le facilitara la intervencion de prevencion al podra utilizar ejemplos
propios de los participantes.-Para ello, puede realizar un conversatorio dirigido,
con preguntas orientadoras que considere pertinentes.

RELATOS: €l relato es un fragmento de una historia de vida. Su objetivo en este
material es despertar en los participantes la identificacion con las situaciones,
para generar un acercamiento a sus propias experiencias; y preguntas, para
facilitar acciones y movilizaciones en su vida cotidiana.

RECORRIDOS: El recorrido es un ejercicio para construir una “cartografia social”,
empleada.como herramienta, metodoldgica de las ciencias sociales. Se realiza en
un territorio determinado y-¢l objetivo es levantar un mapa sobre una situacion
que vive una poblacion especifica, en un territorio determinado. En este caso la
situacion. a “cartografiar” es la forma como se desenvuelven los factores de
riesgo, y-su incidencia en el consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion
de trabajadores del sector informal de la economia. El facilitador puede reforzar
sus conocimientos sobre_cartografia social en internet, donde encontrara
articulos relacionados con esta herramienta y técnicas de aplicacion diversas.

FACTORES DE RIESGO: Son aquellas situaciones, conductas o
caracteristicas de la persona y del contexto, que hacen mas
vulnerable el consumo de sustancias.

12
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Objetivo: reconocer situaciones cotidianas de trabajadores informales
que se ven involucrados en situaciones de consumo, con el fin de
dentificar factores de riesgo y factores protectores frente a las drogas;
y como construir herramientas preventivas.

Indicacion” para el facilitador:

Para realizar este ejercicio, indiquele al grupo qué es un factor de
riesgo. Divida a los participantes en cuatro grupos, y entréguele a cada
uno una copia de un relato que contenga al final una pregunta para
Iser reflexionada y contestada en grupo por los participantes.

r

' Deben_escribir o dibujar las respuestas. Cuando todos los grupos
tengan el resultado escrito, inicie'una plenaria en donde una persona
representante de cada grupo exponga el trabajo. El facilitador debe
estar._atento y al final de la plenaria debe concluir y complementar.

O
-]
-
=
i}
<
O

Recuerde: sea claro en la instruccion y negocie el tiempo para la
actividad.

13
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LA CARRETA VIVA

Cuando regreso a la casa, le contaron que tenian tres meses de embarazoiMarco se enfurecid y
empez0 a caminar por toda la habitacion, pegandole a su mujer y gritando que ese hijo no era
suyo. Desde entonces, Marco chupaba pegante todos los dias con sus compafieros de trabajo,
tratando de mitigar su pena. Sus-amigos le aconsejaban,que no fuera pendejo, que le estaban
metiendo gato por liebre, que lo estaban amarrando y lo-mejor era que dejara a su compafiera,
para que é| pudiera continuar con su vida,

Un‘dia de regreso a casa, entre los carfones que recogia, encontrd un perro\;\qqe alwerlo le
batio la cola. Marco no tuvo el valor de dejarlo tirado. Al llegar a la tienda de\s@mpre le
contaron que habia nacido una linda nifia.'A regaiadientes fue al hospital y se repetla esa
nifia no es mia, esa nifia no es mia. \

\

\\

Al ser conducido al lugar donde estaba la nifia, se dio cuenta de que er% su propla cara. Se
sintid apenado, la nifia le agarro un dedo; y de paso, el corazon. e \

r—“ |

H 1ANWZ Y | ‘L\

Marco dej6 de meter pegante, comprd una alcancia para ahorrar y abrlr una cueﬁta )para un
subsidio y asi poder comprar aunque fuera un lotecito. "
En las tardes, Marco empuja su carreta. Ahora es un poco mas pesada, pues en 9”5 van su
compafiera, su hija, su perro y toda su esperanza. y :

Y

¢CUANDO HAY UN

PROBLEMA, QUE

14
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EL AMOR DE SU VIDA

Era la fiesta del amor y la amistad en la cooperativa de trabajo asociado. Programaron la celebracion
“con todos los juguetes”: trago, orquesta de chucu chucu, meseros y comida.

José Alberto, mas conocido_como Chuchis, y Rigoberto, alias el Napa se propusieron ir de levante. Se
pusieron las prendas” domingueras y se perfumaron. En la fiesta, después de varios tragos, se
convirtieron en'el centro de atencion (chistes, trencito,el baile de la escoba. ..).

En /ca’ﬂa ronda, Chuchis y el Napa encontraron/la manera de repetir dos o tres veces de trago. Chuchis
epicontro el amor de su vida.

// //
/””/ r///
| Cuando Chuchisfdesperto, se dio cuenta de que estaba tirado en una calle cualquiera, sin ropa, sin amor,
sin billetera/ |
*“ , | ) |

ﬁientras tanto,ﬂﬁapa estaba-en un calabozo detenido por rifia callejera.

r

< //

\ El'Chuchis y el Napa no’recuérdan’como ni cuando, ni erqué momento perdieron la cabeza.
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\\COMPARTAN SUS EXPERIENCIAS DE CONSUMO DE ALCOHOL Y ESCRIBAN AQUI LOS
RIESGOS/A“LOS QUE,SE.HAN EXPUESTO.
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EL WILSON EN LA CALLE

Wilson vendia perfumes, cremas, detergentes y ropa por catalogo. Conocia todos los
rincones de la ciudad, sabia donde encontrar desde un tornillo hasta el repuesto de un
carro ultimo modelo; desde un sobandero hasta el doctor que cura todas los males. Wilson
tenia como costumbre ahorrar el veinte por ciento de lo que ganaba, lo que le permitia
llevar una vida holgada; tranquila. En la casa consentia a sismujer y cuidaba de sus hijos.

Un dia, un cliente le propuso probar un plan de basuco; lo mejor quese habian inventado.

Wilson, al comienzo, se resistio; pero la curiosidad mato al gato. Ese dia se convittio en el
r . \ \\\

mas placentero de su vida.

Wilson volvid al dia siguiente, y al jotro, por su dosis de felicidad; hasta que ya no pudo

vivir sin.ella. \

N
\

r

Se volvie agresivo, dejo de consentir a su mujer y cuidar a/Susshijos: &amblo los perfumes, “
que eran;su plante, por papeletas. Ahora vive en la calle, A-yeces va.ala dasa arrepentldo
pero no logra salir-de su adiccion. ) L
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DISCUTANY ESCRIBAN POR QUE CREEN QUE WILSON CAMBIO TANTOY
QUE SE PODRIA HACER PARA AYUDARLO. / y
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Objetivo: reconocer situaciones cotidianas del trabajo informal en las cuales se
involucran situaciones de consumo, con el fin de identificar factores de riesgo propios de
los trabajadores.

MOMENTO I: Frente a todo el grupo, el facilitador pone un cartel o lista en el tablero, con
los tipos de trabajo informales que conocen los participantes.

Por ejemplo:

Estacionario (vendedores de caseta, voceadores de periodicos y revistas, lustradores,
chances y loterias, puestos de comidas, artesanias, el agachese, entre otros).

Ambulantes: Vendedores de tinto o aromaticas, vendedores en transporte publico,
recicladores, artistas callejeros, entre otros).

r

Conforme grupos de tres personas, para que cada uno escoja uno de los dos tipos de
trabajo informal. Entréguele al grupo hojas blancas, de colores, marcadores, tijeras y
pegante.
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Entregue la guia de trabajo que contiene tres puntos, para repartirlos dentro del trio. El
ejercicio consiste en imaginar una cuadra de la ciudad donde hay varios trabajadores
informales e ir anotando, en la guia, lo siguiente:
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;QUE HICE YO PARA MERECER ESTO?

Pablo estaba terminando noveno grado. Su familia decidio no| seguir costeando la
terminacion del bachillerato, pues, segin su papa, €l ya era mayor de edad y debia hacerse
responsable de sus obligaciones.

Pablo, haciendo un esfuerzo,decidio buscar trabajo, Sinéxito. Un amigo del barrio lo invito
a trabajar con él, recogiendo material reciclable.

En el primer-afio de trabajo, Pablo logro validar el bachillerato, aprendio los trucos del
reciclaje y se convirtio en un experto. Esto le permitio ampliar su grupo de,amigos. Entre
ellos, conocid al Chiras, el reciclador mas respetado del sector, quien en un dia,de trabajo
lo invitd a “probar un cachito de marihuana™ Pablo habia escuchado muchas cosas sobre
“la droga” y hasta habia participado en una campaiia de prevencion deI colegio'y no e vio
problema en consumir.

La situacion de su ‘casa no me]oraba Ahora el papa se habia vueIto violento, lo habla
echado de la casa y cada dia le exigia un aporte econémico'rmas €levado. ||

Los problemas seguian en aumento. Pablo buscaba refuglﬂﬂﬁchﬂo pero eran tantos
los problemas'y-tantos los cachitos que términd vonend(i dicto. N medida,que pasaban
los dias, Pablo empez6-a perder un poco la memoria, descuidt su' aspecto personal'y perdlo
Interés por toda actividad. La vida ya no le interesaba. y

Dejo de trabajar se consiguio otros amigos que le suministraron droga y lo myltaron a
hacer sus. “vueltas”, (robar celulares y carteras). En una de las “vueltas”, Pablo fue
apuiialado, detenido por la policia y acusado de algo que no cometio. P%ncontraba
en el sitio equivocado, a la hora equivocada.

Y ahora, su papa se pregunta: “;qué hice yo para merecer.esto?”. |
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TIPO DE TRABAJO ESCOGIDO

Puntos a observar (cada persona escoge un punto).

| Deseriba quién y como desarrolla su trabajo.
2. Escriba con guiénmserelaciona.
3. (Condiciones detrabajo.

MOMENTO Il EI grupo se reine y elabora\un mapa de la cuadra imaginada. Debera
dibujar los tipos de oficios encontrados, recortarlos y pegarlos sobre el mapa. Luego
debera escribir o socializar lo que encontro en los tres puntos anteriormente nombrados.

MOMENTO Ll Todo el grupo escoge de los mapas presentados.y pegados enla pared, las
sifuaciones que consideratson factores de riesgo y propician el consumo de sustancias
psicoactivas, dentro_de este frabajo.
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En seguida, se promueve 1a discusion;' si hay algin riesgo de accidente de trabajo al
realizarlo bajo los efectos de una sustancia psicoactiva.

Si es necesario, el facilitador complementa algunos factores de riesgo-0 accidentalidad
asociados a estositipos de trabajo.
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Objetivo: Identificar factores de consumo por medio de una autoevaluacion con el fin de
promover estrategias de prevencion.

El siguiente TEST, “re-busquese”, le permitira reconocer cdmo es su situacion frente al
tema. Lea detenidamente las preguntas y respondalas con toda sinceridad; evite
mentirse.

Aﬁrmaciones Siempre Casi nunca Nunca

Después de consumir alcohol u otra SPA, he realizado actividades como conducir, manipular

instrumental, deambular por sitios peligrosos o atender algiin paciente.

He tenido algin problema en el trabajo, he deteriorado mis relaciones con los compafiero(a)s a

causa del consumo de alcohol u otra SPA.

En algin servicio de atencion hospitalaria, he maltratado o descuidado un paciente a causa del
consumo de SPA.

r

He dejado de realizar o finalizar procedimientos médicos a causa del consumo de SPA o por

efectos del guayabo.

He llegado tarde o me he evadido del trabajo a causa del consumo de alcohol u otra SPA.
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Me he dormido en el transcurso de la jornada laboral a causa del consumo de alcohol u
otra SPA.

He usado algin medicamento para mejorar mi desempefio en el trabajo.

No he entregado los trabajos o informes en el tiempo requerido a causa del consumo de SPA.

Me han llamado la atencion a causa de mi consumo de alcohol u otras SPA.

Bajo el efecto del alcohol u otras SPA he tenido relaciones sexuales no protegidas.

® S sus respuestas se ubican en la columna de NUNCA, usted tiene un manejo importante de su vida, es responsable y ha desplegado
habilidades suficientes para afrontar los factores de riesgo. Felicitaciones.

® §i la mayoria de sus respuestas se ubican en la columna de CAS| NUNCA, usted debe encender las alarmas e iniciar una autovaloracion
critica; y, a partir de ahora, debe iniciar un trabajo en los factores protectores y habilidades que le permitan reducir los riesgos.

® Si la mayoria de sus respuestas se ubican en la columna SIEMPRE, revise su proyeccion de vida, sus relaciones familiares y
de trabajo. Busque atencion profesional o la de algiin grupo comunitario de ayuda.
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EL REFLEJO

Objetivo: reconocer situaciones cotidianas e individuales que puedan ser de consumo o
factores de riesgo para llegar éste; promover estrategias de mejoramiento y actividades de
solucion que se conviertan en factores protectores.

Indicacion para el facilitador:

Este ejercicio es individual. Utilice nuevamente los relatos propuestos anteriormente,
tome' fotocopla para cada participante y el dia del taller entréguelos y dé la
sugmente indicacion:

Subraye las, utuaaones similares a su vida.

' Saquelas Y escrlbﬁlas en-una hoja aparte.

\
| Résponda ‘queTonseeuenetas le traen si continia viviendo esas situaciones de esa

\manerat | L L

\Proponga soluciones a la situacion que ‘encontrd.

\
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Problemas conexos

Muchos de los problemas en la vida surgen porque las relaciones que se establecen
consigo mismo y con los demas no son funcionales, sometidas a estereotipos sociales
de comportamientos ya preestablecidos que tienen muchos tabies e impiden desplegar
todo nuestro potencial.

En esta experiencia proponemos reconocer el cuerpo, acompaiado por varias
secuencias de musica. Para el desarrollo de los ejercicios, los. participantes deben
despojarse de las prendas que le incomoden y, sobre todo, de sus temores.

A continuacion se proponen ejercicios de movimiento corporal para desarrollar en una
0 varias sesiones, con los trabajadores informales.

Objetivo: que cada participante logre experimentar como se relaciona con los demas y
consigo mismo. Esto permitira hacer wvisible todo aquello que 'no. se expresa
verbalmente pero que impide una relacion calida consigo mismo, con sus familias y con

el entorno. |

Algunos de los problemas conexos al consumo de sustancias psicoactivas
son: La violencia intrafamiliar, relaciones sexuales no protegidas, invertir
lo que se gana en compra de drogas para el consumo, accidentarse y

sufrir lesiones graves que le impidan continuar con el trabajo.

RECUERDA QUE...
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MATERIALES: Salon vacio o espacio amplio, grabadora, colchonetas, sudadera o ropa
comoda. Musica: ‘mambo, rock, reggae, cumbia, champeta, clasica y nueva era,
preferiblemente instrumental, para ir cambiando de acuerdo con el ritmo de los diferentes
ejercicios que se vayan dirigiendo.

| Calentamiento del espacio.

Separense por todo el salon corriendo en diferentes direcciones. Cuando se encuentren con
una persona, saliidenla de una forma que no sea verbal, puede ser picando un ojo, con un
golpecito de-hombro con hombro, cadera con cadera o rodilla con rodilla.

2 Calentamiento del cuerpo.

Caminen en diferentes direcciones con paso rapido y largo. Luego con i)aso lento y
corto, y alternen estos movimientos. En la punta de los ries, en los talones, con la
parte interna del pie y'luego con la parte externa. De lado, dando vueltas, hacia
atras y en cucliffas.

3., Trabajo de respiracion.

Inhalen profundamente, imaginen que ‘estan en medio del cielo recogiendo estrellas,
exhalen y déjenlas en el suelo. Imaginen el recorrido del aire al interior del cuerpo, desde el
momento en que lo tomaron por la nariz hasta que sale por la boca. Realicen movimientos
de rotacion circular lentos, iniciando por la cabeza, y lentamente incluyan los hombros,
brazos, manos, cadera, rodillas y finalmente los pies.
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4. Reconocimiento y comunicacion con otros

Por parejas, sentados, apdyense espalda contra espalda; sientan la respiracion del
compaiiero, traten de respirar al mismo tiempo, escuchen los latidos del corazon.
Caminen por el salon, unidos por diferentes partes del cuerpo (unidos por las orejas,
espalda, codo, ombligo). Coloquense en parejas frente a frente y tomense de las manos.
Uno empuja fuerte al otro, como en un pulso; traten de dominar al otro.

La sombra;

Se situan uno detras del otro. El primero comenzara a mover la cabeza y los otros
seguiran el movimiento que éste realice. De la misma manera pueden hacerlo con otras
partes del cuerpo, como la cadera, los brazos, las piernas, etc.

Danza del espejo:

Sitdense uno en frente al otro e imiten los movimientos de cada uno, por turnos; como si
fueran un espejo. Luego divida al grupo en dos para que cada subgrupo realice una
coreografia. Invite a los participantes a hablar sobre la experiencia y su relacion con las
dominaciones que someten.

Los factores de proteccion son aquellos que favorecen el desarrollo
personal y emocional, permiten manejar adecuadamente las dificultades
en los trayectos de vida, actdan como amortiguadores o moderadores
de los factores de riesgo. Entre mas factores de proteccion existan,
menos probabilidades de que aparezcan problemas relacionados con el
consumo de SPA.

1 4

RECUERDA QUE...
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Objetivo: reconocer los factores protectores del entorno, lo cotidiano y lo individual al
consumo de sustancias psicoactivas

Indicacion para el facilitador:
LA PREMIER - “PROYECTESE EN GRANDE”

Se propone en este ejercicio que cada persona realice “la pelicula de su vida”. Para ello se
debe entregar-un rollo de papel que simbolice, al desenvolverse, una pelicula. Deben
escribir y<dibujar a lo largo de ese rollo los siguientes tres actos; vaya dando las
explicaciones una por una, acto por acto, explicando y orientando en qué consiste, y dando
apoyo a quien lo solicite o requiera.

El estreno.Acto I: Se indica que cada participante visualice su vida en diez afios.

En donde quiere encontrarse, qué trabajo desempefiara, con quién estara, qué situaciones
de su vida actual cambiaran para esa época, qué problemas resolvio y dejo en el pasado y
en qué se supero.

El drama.Acto 2;

;Qué crcunstancias de su entorno laboral y familiar le impedirian llevar a cabo eso que
visualizd, en su pelicula?
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El protagonista.Acto 3:
Responda las siguientes preguntas:
- ;Qué aspectos positivos veo en mi como persona’
;Cudles son las partes de mi cuerpo que mas me gustan?
;Qué es lo que mas me gusta hacer!
;En mi relacion con los otros, qué es lo que mas valoro?
;(omo proyecto mi trabajo para salir adelante?

;Me gustaria buscar alternativas con una entidad del estado para
capacitarme y cambiar mis condiciones de vida?

Qué es lo que mas me gusta de mi trabajo?

1 4
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El rodaje — camara y accion:

El facilitador pide a los participantes que en la parte inferior del rollo y debajo de todo
lo que ya escribio o dibujo, describa lo mas completo posible las cosas pendientes en su
vida y qué anhela hacer:

Cosas que empecé y debo completar.

Decisiones-que debo tomar ahora.

Cambios que necesito hablar con mi familia.

Tareas que tengo que incluir desde ahora para poder proyectarme en grande.

Actividades que voy a empezar ya para superarme cada dia mas.

Cosas que le voy a pedira mis seres queridos que hagan o cambien, para beneficio de
todos.

Cambios que voy a realizar en el consumo de alguna sustancia psicoactiva, incluyendo el
alcohol, y que me van a permitir prevenir o reducir mi consumo y mis problemas.

Al terminar todo el ejercicio, se retinen con otro participante y se cuentan las peliculas;
para que enriquezcan el guion.
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Una sola accion no se constituye en proceso preventivo. Por tanto, el uso de
este material pedagogico debe inscribirse en un contexto general y
articularse con todo el programa definido y aplicado por el Ministerio de
la Proteccion Social.

El trabajo para muchas personas se convierte en una de las fuentes
principales de gratificacion y de desarrollo personal, proporcionando un
mundo de pertenencia, de intereses e identidad. Otorga beneficios de
seguridad y prevision social, como atencion de salud, proteccion ante
accidentes, entre otros.

La responsabilidad social de las empresas incluye una generacion de empleo
digno, que abra oportunidades para incluir a las personas que trabajan
en condiciones de informalidad. Todo el sistema laboral debe esforzarse
en crear unas condiciones economicas, de tiempos y formativas, de
manera sostenida, a partir de las cuales haya equidad e inclusion social.
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E| derecho o un trabajo digno

Una propuesta de prevencion del consumo de
alcohol y otras sustancias psicoactivas, SPA, debe
estar soportada en el compromiso de todos, en la
construccion de condiciones para que cada uno de
los de los integrantes de la sociedad tenga las
condiciones para realizar sus suefios; entre ellas,
buenas condiciones de trabajo (remuneracion justa,
estabilidad laboral, acceso a la proteccion social);
oportunidades de acceso a la educacion, la cultura,
la recreacion y el goce del medio ambiente.

www.minproteccionsocial.gov.co

www.descentralizadrogas.gov.co

www.fondoriesgosprofesionales.gov.co

it Ministerio de la Proteccién Social @Y] U N O D C
4«

Republica de Colombia
Oficina de las Naciones Unidas
Libertad y Orden contra la Drogay el Delito
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